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	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ НевельскОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

	от              №23
15.01.2016

	г.Невельск 

	
	

	О внесении изменений и дополнений в Устав муниципального бюджетного  общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа с. Шебунино» Невельского района Сахалинской области
	

	


В соответствии с требованиями Федеральных законов Российской Федерации от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 12.01.1996г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», от 08.05.2010г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», постановлением администрации Невельского городского округа от 14.12.2010г. № 768 «Об утверждении Порядка принятия решения о создании, реорганизации, изменении типа и ликвидации муниципальных образовательных учреждений, а также утверждения и внесения изменений в уставы муниципальных образовательных учреждений» (в ред. постановления администрации Невельского городского округа от 11.12.2013г. № 1791), руководствуясь статьями 44, 45 Устава муниципального образования «Невельский городской округ», администрация Невельского городского округа

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

	
1. Внести изменения и дополнения в Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа с. Шебунино» Невельского района Сахалинской области, утвержденный постановлением администрации Невельского городского округа от 18.03.2014г. № 262, согласно приложению.
2. Директору муниципального бюджетного  общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа с. Шебунино» Невельского района Сахалинской области Погорелову А.В. произвести регистрацию изменений и дополнений в Устав в порядке, установленном законодательством  Российской Федерации.
3. Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Невельского городского округа.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на вице-мэра Невельского городского округа Копылова В.Е.

	


Мэр Невельского городского округа					В.Н.Пак




























Приложение
к постановлению администрации
Невельского городского округа
от 15.01.2016г. № 23


ИЗМЕНЕНИЯ И ДОПОЛНЕНИЯ В УСТАВ
муниципального бюджетного  общеобразовательного учреждения
«Средняя общеобразовательная школа с. Шебунино» 
 Невельского района Сахалинской области

1. В разделе 1. «Общие положения» в пункте 1.6 в первом абзаце слова «администрация Невельского городского» заменить словами «муниципальное образование «Невельский городской округ».                          

2. В разделе 1. «Общие положения» пункт 1.7 в первом абзаце после слов «Федерального казначейства,» дополнить словами «Гербовую печать,».

3. В разделе 2. «Предмет, цели и виды деятельности ОУ»  во втором абзаце  пункта 2.10.:
-  после слов «в Учреждении осуществляется» дополнить слова «на  базе  Фельдшерско-акушерского пункта с. Шебунино».
- исключить слова «Учреждение безвозмездно предоставляет медицинской организации помещение, соответствующее условиям и требованиям для осуществления медицинской деятельности».
 
4. В разделе  2. «Предмет, цели и виды деятельности ОУ» пункт 2.13. дополнить абзацами следующего содержания:
« За присмотр и уход за ребенком в Учреждении с родителей (законных представителей) взимается плата. Ее размер определяется Учредителем и отражается в Договоре. Учредитель вправе снизить размер родительской платы или не взимать ее с отдельных категорий родителей (законных представителей) в определяемых им случаях и порядке. За присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми с ограниченными возможностями здоровья, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией родительская плата не взимается.
Родителям (законным представителям) выплачивается компенсация части родительской платы в размере, устанавливаемом нормативными правовыми актами Сахалинской области. Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных представителей), внесших родительскую плату за присмотр и уход за детьми в Учреждении».

	5. В разделе  3. «Организация образовательного процесса» пункт 3.6. дополнить абзацами следующего содержания: 
	«В Учреждении  функционирует  логопункт  для детей с нарушением речи. Набор детей в логопункт осуществляется на основании заявления родителей (законных представителей) и результатов диагностики. 
Деятельность логопункта регламентируется Положением о логопункте. Коррекционная работа в логопункте проводится с детьми  в возрасте от  3 – х лет  до 7  лет, в зависимости от поставленного диагноза и тяжести нарушения. 
	В целях оказания психолого - педагогической помощи детям, имеющим трудности в обучении и личностном развитии, в Учреждении работает Психолого-медико-педагогический консилиум.
Деятельность консилиума направлена на:
1. организацию и проведение комплексного изучения личности ребёнка с использованием диагностических методик;
1. профилактику физических, интеллектуальных и эмоционально-личностных перегрузок и срывов;
1. выявление резервных возможностей развития обучающихся;
1. определение характера, продолжительности и эффективности специальной (коррекционной) помощи в рамках имеющихся в Учреждении возможностей;
1. выбор дифференцированных педагогических условий, необходимых для коррекции недостатков развития и организации коррекционно-развивающего процесса, выбор оптимальных для развития ребёнка образовательных программ, соответствующих его готовности к обучению в зависимости от состояния его здоровья и индивидуальных возможностей развития».

6. В разделе 3. «Организация образовательного процесса» пункт 3.7. дополнить абзацем следующего содержания:
     « Основная     общеобразовательная     программа дошкольного образования предусматривает организацию детской деятельности в трех формах:
· образовательная деятельность, осуществляемая в процессе организации различных видов детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-исследовательской, музыкально- художественной, чтения);
· образовательная деятельность, осуществляемая в ходе режимных моментов;
· самостоятельная деятельность детей».

7. В разделе 3. «Организация образовательного процесса» пункт 3.14. дополнить абзацем следующего содержания:
«Освоение образовательной программы дошкольного образования не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации воспитанников».   

8. В разделе  4. «Организация образовательного процесса» пункт 4.2.1. дополнить абзацем  следующего содержания:
« - по письменному медицинскому заключению о состоянии здоровья ребенка, препятствующем его дальнейшему пребыванию в Учреждении».

9. В разделе  6. «Порядок комплектования персонала» пункт 6.2.  изложить в новой редакции:
«6.2. К трудовой деятельности в  Учреждении не допускаются лица:
- имеющие или имевшие судимость, подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а также против общественной безопасности;
– имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;
–  признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;
– имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения;
6.2.1.	 Лица, имевшие судимость за совершение преступлений небольшой тяжести и преступлений средней тяжести против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконной госпитализации в медицинскую организацию, оказывающую психиатрическую помощь в стационарных условиях, и клеветы), семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства, а также против общественной безопасности, и лица, уголовное преследование в отношении которых по обвинению в совершении этих преступлений прекращено по нереабилитирующим основаниям, могут быть допущены к работе (в том числе педагогической) в Учреждении при наличии решения комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, созданной высшим исполнительным органом государственной власти субъекта Российской Федерации, о допуске их к такой работе».  

10. В разделе 8.  «Управление Учреждением» из пункта 8.3.  «Компетенция учредителя»    исключить  абзац:
«– согласование    создания    специально-коррекционных классов, классов компенсирующего  обучения, логопедических групп  в  Учреждении». 
и дополнить  абзацами следующего содержания:
«–организует и создает условия предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного, начального, основного и среднего общего образования по образовательным программам в Учреждении (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации образовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами).
 –организует проведение экспертной оценки последствий  сдачи в аренду недвижимого  имущества, закрепленного на праве оперативного  управления за  Учреждением».

11. В разделе 8. «Управление Учреждением» пункт  8.3. «Единоличным исполнительным органом Учреждения является Директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения. Директор Учреждения назначается и освобождается от занимаемой должности Учредителем в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации на основании трудового договора, заключаемого на срок до 5 лет, приказом  отдела образования  администрации  Невельского городского округа» и пункт 8.3.1. «Директор осуществляет руководство деятельностью Учреждения в соответствии с законодательством РФ и настоящим Уставом, несет ответственность за деятельность Учреждения. Директор имеет право передать часть своих полномочий заместителям, а также руководителям обособленных структурных подразделений, в т. ч. временно на период своего отсутствия.» считать пунктом 8.3.1. и изложить его в новой редакции: 
«Единоличным исполнительным органом Учреждения является Директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждения.
Директор Учреждения назначается  и освобождается от занимаемой должности Учредителем по согласованию с мэром  Невельского городского округа в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации на основании трудового договора и приказа отдела образования Невельского городского округа.
Директор осуществляет руководство деятельностью Учреждения в соответствии с законодательством РФ и настоящим Уставом, несет ответственность за деятельность Учреждения.  
Директор имеет право передать часть своих полномочий заместителям,  а также  Руководителям обособленных структурных подразделений, в т. ч. временно на период своего   отсутствия».      

