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	ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ НевельскОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

	от              №566
05.05.2015

	г.Невельск 

	
	

	О внесении изменений в постановление администрации Невельского городского округа от 13.02.2015 № 190  «Об утверждении положения о системе оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений Невельского городского округа »
	

	


В соответствии с постановлением администрации Невельского городского округа от 15.01.2015 № 15 «О повышении с 01 января 2015 года оплаты труда работников муниципальных учреждений Невельского городского округа», руководствуясь статьями 44, 45 Устава муниципального образования «Невельский городской округ», администрация Невельского городского округа
 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Внести следующие изменения в постановление администрации Невельского городского округа от 13.02.2015 № 190 « Об утверждении положения о системе оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений Невельского городского округа »:
	1.1.приложения № 1,2,3,6,7 к постановлению от 13.02.2015 № 190 « Об утверждении положения о системе оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений Невельского городского округа » изложить в новой редакции согласно приложениям №1-3, 6-7 к настоящему постановлению.
	2.Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01 января 2015г.
	3.Опубликовать настоящее постановление в газете «Невельские новости» и разместить на официальном сайте администрации Невельского городского округа.
	4.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на вице- мэра Невельского городского округа Копылова В.Е.







Мэр Невельского городского округа					 В.Н. Пак


































                                            Приложение № 1
к Положению о системе оплаты труда работников 
муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 
утвержденные постановлением администрации 
Невельского городского округа 
от 13.02.2015 № 190 
(в ред. постановления от 05.05.2015г. № 566)

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
 (СТАВКИ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ) 
РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ

	Квалификационные уровни
	Наименование должности, 
требования к квалификации
	Должностной оклад, 
в рублях

	Профессиональная квалификационная группа 
должностей учебно-вспомогательного персонала первого уровня

	
	Помощник воспитателя 
среднее (полное) общее образование и профессиональная подготовка в области образования и педагогики без предъявления требований к стажу работы
	5463

	Профессиональная квалификационная группа
должностей учебно-вспомогательного персонала второго уровня

	1 квалификационный уровень
	Младший воспитатель 
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и профессиональная подготовка в области образования и педагогики без предъявления требований к стажу работы
	6113

	Профессиональная квалификационная группа
должностей педагогических работников

	1 квалификационный уровень
	Инструктор по физической культуре 
высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование в области физкультуры и спорта без предъявления требований к стажу работы либо высшее или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области физкультуры и спорта, доврачебной помощи без предъявления требований к стажу работы
	7413

	
	Музыкальный руководитель 
высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки "Образование и педагогика", профессиональное владение техникой исполнения на музыкальном инструменте без предъявления требований к стажу работы
	7413

	2 квалификационный уровень
	Педагог дополнительного образования
высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование в области, соответствующей профилю кружка, секции, студии, клубного и иного детского объединения без предъявления требований к стажу работы, либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению "Образование и педагогика" без предъявления требований к стажу работы

	7804

	
	Социальный педагог
высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлениям подготовки "Образование и педагогика", "Социальная педагогика" без предъявления требований к стажу работы
	7804

	
3 квалификационный уровень
	
Воспитатель 
высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки "Образование и педагогика" без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению подготовки "Образование и педагогика" без предъявления требований к стажу работы
	
8352

	
	Методист 
высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 2 лет. Для старшего методиста - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности методиста не менее 2 лет
	8352

	
	Педагог–психолог
высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование по направлению подготовки "Педагогика и психология" без предъявления требований к стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению подготовки "Педагогика и психология" без предъявления требований к стажу работы
	8352

	4 квалификационный уровень
	Старший воспитатель
высшее профессиональное образование по направлению подготовки "Образование и педагогика" и стаж работы в должности воспитателя не менее 2 лет
	8714

	
	Учитель-дефектолог
высшее профессиональное образование в области дефектологии без предъявления требований к стажу работы
	8714

	
	Учитель-логопед
высшее профессиональное образование в области дефектологии без предъявления требований к стажу работы
	8714



	




                                                         Приложение № 2
к Положению о системе оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, утвержденные постановлением администрации Невельского городского округа 
от 13.02.2015 № 190
(в ред. постановления от 05.05.2015г. № 566)




ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ 
заведующих дошкольными образовательными учреждениями

	Наименование должности, 
требования к квалификации

	Должностной оклад, рублей

	Заведующий образовательным учреждением
высшее профессиональное образование по направлениям подготовки "Государственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Управление персоналом" и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет или высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 лет
	20895


	





Приложение № 3
к Положению о системе оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 
утвержденные постановлением администрации Невельского городского округа 
от 13.02.2015 № 190
(в ред. постановления от 05.05.2015г. № 566)




РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ 
общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих 

	Квалификационные уровни
	Наименование должности,
требования к квалификации
	Должностной оклад, 
в рублях

	Профессиональная квалификационная группа
«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	Делопроизводитель
начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	5463

	
	Кассир
начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы

	5463

	
	Секретарь-машинистка
начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы
	5463

	Профессиональная квалификационная группа
«Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	Инспектор по кадрам
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или начальное профессиональное образование, специальная подготовка по установленной программе и стаж работы по профилю не менее 3 лет, в том числе на данном предприятии не менее 1 года
	6113

	
	Техник
среднее профессиональное (техническое) образование без предъявления требований к стажу работы
	6113

	
	Художник
высшее профессиональное (художественное) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (художественное) образование и стаж работы по специальности не менее 5 лет
	6113

	2 квалификационный уровень
	Заведующий хозяйством
среднее профессиональное образование и стаж работы по хозяйственному обслуживанию не менее 1 года или начальное профессиональное образование и стаж работы по хозяйственному обслуживанию не менее 3 лет
	6372

	
	Техник II категории
среднее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности техника или других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 2 лет
	6372

	
	Художник II категории
высшее профессиональное (художественное) образование и стаж работы в должности художника не менее 3 лет
	6372

	3 квалификационный уровень
	Заведующий производством (шеф-повар)
высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 5 лет
	6634

	
	Начальник хозяйственного отдела
высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 2 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 5 лет
	6634

	
	Техник I категории
среднее профессиональное (техническое) образование и стаж работы в должности техника II категории не менее 2 лет
	6634

	
	Художник I категории
высшее профессиональное (художественное) образование и стаж работы в должности художника II категории не менее 3 лет
	6634

	Профессиональная квалификационная группа
«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	1 квалификационный уровень
	Бухгалтер
среднее профессиональное (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы или специальная подготовка по установленной программе и стаж работы по учету и контролю не менее 3 лет
	7153

	
	Экономист
высшее профессиональное (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы либо среднее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности техника I категории не менее 3 лет или других должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет
	7153

	
	Юрисконсульт
высшее профессиональное (юридическое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (юридическое) образование и стаж работы в должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием, не менее 5 лет
	7153

	2 квалификационный уровень
	Бухгалтер II категории
высшее профессиональное (экономическое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности бухгалтера не менее 3 лет
	7543

	
	Экономист II категории
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности экономиста либо других инженерно-технических должностях, замещаемых специалистами с высшим профессиональным образованием, не менее 3 лет
	7543

	
	Юрисконсульт II категории
высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж работы в должности юрисконсульта или других должностях, замещаемых специалистами с высшим профессиональным образованием, не менее 3 лет
	7543

	3 квалификационный уровень
	Бухгалтер I категории
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности бухгалтера II категории не менее 3 лет
	7934

	
	Экономист I категории
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж работы в должности экономиста II категории не менее 3 лет
	7934

	
	Юрисконсульт I категории
высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж работы в должности юрисконсульта II категории не менее 3 лет
	7934





                                                                                                               































ПРИЛОЖЕНИЕ № 6
          к Положению о системе оплаты труда работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, утвержденные постановлением администрации 
Невельского городского округа
от 13.02.2015 г. № 190
(в ред. постановления от 05.05.2015г. № 566)

	Квалификационные уровни
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационным уровням
	Оклад, в рублях

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1 квалификационный уровень
	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1,2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: гардеробщик, грузчик, дворник, кастелянша, кладовщик, рабочий по комплексному обслуживанию и текущему ремонту зданий, кухонный работник, мойщик посуды, контролер-кассир, лифтер, сторож, уборщик производственных помещений, уборщик служебных помещений,  машинист по стирке и ремонту спецодежды
1-го квалификационного разряда
2-го квалификационного разряда
3-го квалификационного разряда

	








4656
4749
4843

	2 квалификационный уровень
	Профессии рабочих, отнесенные к 1 квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием «старший» (старший по смене)
	Оклад устанавливается на один квалификационный разряд выше

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	1 квалификационный уровень
	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: водитель автомобиля, контролер технического состояния
4-го квалификационного разряда
5-го квалификационного разряда
	




5028
5270

	2 квалификационный уровень
	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 и 7 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих:
6-го квалификационного разряда
7-го квалификационного разряда
	



5534
5820

	3 квалификационный уровень
	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 квалификационного разряда в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	6239

	4 квалификационный уровень
	Наименование профессий рабочих, предусмотренных 1-3 квалификационными уровнями настоящей профессиональной квалификационной группы, выполняющих важные (особо важные) и ответственные (особо ответственные) работы
	6307




ПРИЛОЖЕНИЕ № 7 
к Положению о системе оплаты труда работников 
муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 
утвержденные постановлением администрации 
Невельского городского округа
от 13.02.2015 г. № 190
(в ред. постановления от 05.05.2015г. № 566

Должностные оклады специалистов, осуществляющих работы в области охраны труда

	Наименование должности, требования к квалификации
	Оклад, в рублях

	Специалист по охране труда 
высшее профессиональное образование по направлению подготовки «Техносферная безопасность «или соответствующим ему направлениями подготовки (специальностям) по обеспечению безопасности производственной деятельности либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование  (профессиональная переподготовка) в области труда без предъявления требований к стажу работы, либо среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование (профессиональная переподготовка) в области охраны труда не менее 3 лет.
	




7155


	       Специалист по охране труда II категории 
      высшее профессиональное образование  по направлению подготовки        « Техносферная безопасность «или соответствующим ему направлениям подготовки (специальностям) по обеспечению безопасности производственной деятельности либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование (профессиональная переподготовка) в области охраны труда, стаж работы в должности специалиста по охране труда не менее 1 года.
	




7544


	       Специалист по охране труда I категории 
      высшее профессиональное образование по направлению подготовки              
       «Техносферная безопасность « или соответствующим ему направлениям подготовки (специальностям) по обеспечению безопасности производственной деятельности либо высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование (профессиональная переподготовка) в области охраны труда,  стаж работы в должности специалиста по охране труда II категории не менее 2 лет.
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