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	РАСПОРЯЖЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ НевельскОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

	от              № 26
19.02.2016

	г.Невельск 

	
	

	О перечне показателей эффективности деятельности отдела образования   администрации Невельского городского округа на 2016 год
	

	


В соответствии с распоряжением Губернатора Сахалинской области от 31.12.2015 № 245-р  «Об установлении показателей эффективности служебной деятельности руководителей органов исполнительной власти Сахалинской области», приказом министерства образования Сахалинской области от 29.01.2016 № 124-ОД «О приоритетных направлениях деятельности министерства образования Сахалинской области в 2016 году» и в целях реализации плана мероприятий по выполнению показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления «Невельский  городской округ» и достижения отраслевых показателей деятельности отдела образования администрации Невельского городского округа,  руководствуясь ст. ст. 44, 45 Устава муниципального образования «Невельский городской округ»,

1.Утвердить перечень показателей эффективности деятельности отдела образования администрации Невельского городского округа на 2016 год (прилагается).
2.Утвердить Форму отчетности по достижению показателей эффективности деятельности отдела образования администрации  Невельского городского округа (прилагается). 
3.Отделу образования администрации Невельского городского округа (Тен О.Д.) в срок не позднее 05 июля (по итогам полугодия) и в срок не позднее 01 декабря (по ожидаемым итогам года) направлять в  администрацию Невельского городского округа результаты достижения показателей эффективности деятельности, по Форме, утвержденной настоящим распоряжением.
4.Настоящее распоряжение разместить на официальном сайте администрации Невельского городского округа.
5.Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на вице-мэра Невельского городского округа Копылова В.Е.



Мэр Невельского городского округа					В.Н. Пак

	               







































           
УТВЕРЖДЕН
распоряжением  администрации
Невельского городского округа
от 19.02.2016г. № 26 

 
Перечень показателей эффективности деятельности отдела  образования   администрации  Невельского городского округа 
на 2016 год
	№ п/п
	          Наименование  показателей эффективности деятельности

	1.
	Обеспечить снижение доли обучающихся в общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую смену путем рационального использования помещений образовательных организаций, но не более чем на 20%

	2. 
	Обеспечение внедрения образовательных программ физического развития и оздоровления детей дошкольного и младшего школьного возраста

	3. 
	Обеспечение прохождения педагогическими работниками курсов повышения квалификации в ГБОУ ДПО «Институт развития образования Сахалинской области» в количестве не менее 33человек

	4. 
	Увеличение количества детей, охваченных услугами отдыха и оздоровления, по отношению к 2015 году не менее, чем на 200 человек 

	5. 
	Увеличение объема оказываемых платных услуг бюджетными учреждениями образования не менее, чем на 30% 

	6. 
	Недопущение принятия  решений об увеличении штатной численности всех подведомственных муниципальных учреждений 

	7.
	Увеличение с 15% до 25%  доли осуществления закупок у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций (% от совокупного годового объема закупок, рассчитанного с учетом  ч. 1.1 ст. 30 Федерального закона от 05.04.2013г. № 44-ФЗ)

	8
	Недопущение превышения более чем в 4 раза заработной платы руководителей к средней заработной плате их работников 

	9
	Привлечение не менее 1 молодого специалиста в образовательные учреждения со стажем работы от 0 до 3х лет с обеспечением жильем за счет средств муниципального образования 



УТВЕРЖДЕНА
распоряжением  администрации
Невельского городского округа
от 19.02.2016г. № 26  

 

ОТЧЕТНОСТЬ
по достижению показателей эффективности деятельности отдела  образования   администрации  Невельского городского округа 
на 2016 год


за ______________________
   (полугодие, год)
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Руководитель                                                                              ФИО, подпись                
                             










